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1.2.PÁLYÁZATI MOTÍVÁCIÓ 
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közlekedési eszközök, múzeumok stb.). Ezért igyekszünk a kºzelben l®vŖ 

városokba utazni, kirándulni a gyerekekkel. 

  Az intézmény nevelŖtest¿lete eddig is akt²v kºzremŤkºdŖje, szervezŖje 

volt a városi rendezvényeknek (ünnepségek, Márton-nap, pünkösdi játékok, 

gyereknap, advent,stb.). Az 
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2.2. HUMĆN ERŕFORRĆS 

 

 Az óvoda 
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Intézményünkben 7 fŖ szakképzett dajka dolgozik, akik n®lk¿lºzhetetlen seg²tŖi 
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- Az udvarban egy zárható tárolóhelyiség felépítése a mindennapos 

használatú (homokozó és egyéb szezonális játékok) udvari játékok 

tárolására.  

-A csoportszob§k k¿lsŖ §rny®kol§sa 
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5.VEZETÉSI FUNKCIÓK 
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- A bºlcsŖde-·voda §tmenet rugalmasan megoldott ®s zºkkenŖ mentes 

legyen a mindenkori sz¿lŖi ig®nyeknek megfelelŖen, a gyermekek 

érdekében. 

- A tudatos nevelŖmunka eredm®nyek®nt az iskola®retts®gi 

kritériumoknak megfelelŖ gyermekek ker¿ljenek iskol§ba. 

- Csak olyan gyermek olyan 
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- Célom, hogy a családdal való kapcsolatunkat jellemezze a kölcsönös 
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amelyekkel a jelenlegin®l is zºkkenŖ mentesebbé tehetjük a gyermekek számára 

az intézmény váltást. 

Óvoda ï BºlcsŖde -PetŖfi S§ndor
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kisgyermekgondozó és óvodapedagógus munkakörébe tartozik a saját csoportján 

belül ellátni ezt a feladatot. Munkakapcsolatunk rendszeres és eredményes, amit 

a jºvŖben is szeretn®k §polni. 

Óvoda ï�±
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8. MELLÉKLETEK 
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