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Bemutatkozunk

Az Intézmény adatai:

Székhely: Közös Igazgatású Óvodai és Bölcsődei Intézmény

                5661 Újkígyós, Kossuth u. 33.

Tagintézmény megnevezése: Közös Igazgatású Óvodai és Bölcsődei Intézmény Bölcsőde

                5661 Újkígyós, Kossuth u. 33.

Férőhelyek száma: 24 fő

Készült: Újkígyós Város Képviselő-testületének elfogadásával

     

A program időtartama: 2020-2023-ig

A szakmai program célja: a 0 - 3 éves korú gyermekek szakszerű intézményi ellátása. A 

gyermekek napközbeni ellátásaként a családbmanélő gyermekek életkorának megfelelő nappali 

felügyeletét, gondozását, nevelését, foglalkoztatását és étkeztetését szervezi mezé
tgy ermekek 

számára, akiknek szülei

 munkavégzésük, képzésben való részvételük vagy egyéb ok miatt 

napközbeni ellátásukról nem tudnak gondoskodni.

A bölcsőde a családban nevelkedő 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátását, 

a gyermekek szak

szerű felügyeletét és fejlesztését látja el. 



Az ellátás igénybevételének módja:

A bölcsődébe a gyermek 0 éves korától 3 éves korának betöltéséig, illetve annak az évnek 

december 3. napjáig vehet ő ƀ 

gyermek az 5. életév betöltéséig, illetve annak azon év december 31-ig vehető fel, melyben a 

gyermek az 5. életévét betölti. Bölcsődénkbe azok a gyermekek vehetők fel, akik újkígyósi 

lakcímmel rendelkeznek, és életvitelszer

űen Újkígyóson tartózkodnak

 és a 

15/2015. (VII. 18.)

 ön

kormányzati rendelet módosításáról 1. § 

ellátások helyi szabályozásáról szóló 15/2015. (VII. 18.) önkormányzati rendelete 

(továbbiakban: R.) a következő (2a) bekezdését figyelembe véve:

 Békés megye közigazgatási területér

ől is fogadhat gyermeket. 



„(2a) a bölcsőde a szolgáltatói nyilvántartásban szereplő férőhely 25 %-ig az ellátási 

területen kívüli lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkező gyermek ellátását is 

rendelkező valamennyi bölcsődei ellátást igénylő és arra jogosult gyermek ellátását 

biztosítani tudja.”

 A felvétel a szülő írásbeli kérelme alapján történik, melynek módját, határidejét és rendjét az Újkí

gyós Város Önkormányzata által fenntartott Közös Igazgatású Óvodai és Bölcsődei Intézmény mi

nden évben a www.ujkigyos.hu honlapcímen, illetve a más nyilvános helyen közzé teszi.  

Az intézmény szolgáltatásáról szóló tájékoztatás helyi módja:

A bölcsődei ellátásról az érintett családok az erre a célra készített színes kis füzetből 

tájékozódhatnak. Már a beiratkozás előtt védőnőknél, orvosi rendelőkben tájékoztató anyagban 

hívjuk fel a szül

ők figyelmét az aktuális teendőkre. 

Az intézményben pontos információk találhatók az elérhetőségeinkről, a bölcsődei ellátásról. 

A felvételt nyert gyermekek szülei a részükre tartott értekezleten kapnak tájékoztatást a 

bölcsődei életről és az igénybevétel módjáról, majd megkezdik gyermekük beszoktatását.  Szakma

i Programunk pedig minden olyan információt tartalmaz, amelynek alapján megismerhetik az 

intézményben folyó munkát. A Szakmai Progra0eeyt mindybecsoportbmeskifüggesztésre kerül, 

valamint a fenntartó által működtetett honlapon is közzé kell tenni. 



 A bölcsŖde sajátosságaK

de nyitva tartása: hétfő-péntek: reggel 6 órától délutáan 7 óráig

                      szombat-vasárnap: zárva

Az ellátottak köre: 

¶  Újkígyós város közigazgatási területén élő és (vagy) Békés megye közigazgatási 

területéről a bölcső

dés korúak,

¶  a településen dolgozó, ingázó szülők gyermekei,



¶  különleges bánásmódot igénylő gyermekek fogadása integrált formában. Fejlesztésük a 

Szakszolgálatok által kijelölt szakember segítségével történik.

A bölcső ődébe járó 

gyermekek szüleinek munkakezdését és befejezését, valamint a bölcsődéből a munkahelyre, 

illetve a visszautazás időtartamát. 

Egy gyermek napi gondozása az alapellátás idejében a tizenkét órát nem haladhatja meg. 

Gyermekek napközbeni ellátása: a hét 5 napján, naponta reggel 6-tól délutáan 7 óráig.

Az alapellátáson túli, a családi nevelést támogató szolgáltatások

:

¶  

játszóház igény szerint, a szül

őkkel közös tevékenykedés

,

¶  a különleges bánásmódot igénylő gyermekek és családjaik számára szervezett tanácsadás

 beszélget

ő csoport, e

zzel is segítve a szül

ők otthoni nevelését

.

Az intézmény megközelíthet

Ŗsége

:   

Személygépkocsival, kerékpárral, gyalogosan is könnyen megközelíthető. Az intézmény előtt jó p

arkolási lehet

őség van

. A

 mozgássérültek részére 

a biztonságos parkolás biztosított.





¶  Elismerjük, hogy különleges védelem illet meg minden kisgyermeket. 

¶  A gondozást-nevelést egységnek tekintjük. 

¶  Fontosnak tartjuk az érzelmi biztonságot, a személyi és tárgyi környezet állandóságát.

¶  ni igén

yeihez, fejlettségéhez. 

¶  Bátorító neveléssel, gyermekközpontú szemlélettel segítjük a személyiség 

kibontakozását, egészséges fejlődését.

¶  Megfelelő eszközök és hely biztosításával fogadjuk intézményünkben, a székhelyóvoda 

fejlesztő szobájában a korai fejlesztést, gondozást igénylő gyermeket.

          

II. A b

ölcs

Ŗde személyi feltételei

:

   



Szakmai végzettségek:

Kisgyermeknevelő: 4 fő 

Ebből szakmai vezető: 1 fő

Bölcsődei dajka: 2 fő

Gyermekorvos: havi 4 óra, szerződés alapján

A bölcsőde szakmailag önálló, gazdaságilag részben önálló intézményegység. Személyi és tárgyi 

ellátottsága megfelel a bölcsődei nevelés-gondozás szakmai szabályainak. A munkáltatói jogokat 

az óvodával közösen a mindenkori kinevezett intézményvezető gyakorolja.

III. A

 bölcsŖde

 tárgyi feltételei

¶  bútorzata és berendezési, felszerelési tárgyai az ellátottak életkori sajátosságainak 

megfelelnek

¶  

a két gyerekszoba területe: 47 m

2

 és 32,96 

m2

¶  

egy pelenkázó, tisztázó helyiség zuhannyal

:

 9,01 m2

¶  

gyermeköltöz

ő- átadó elkülönítetten

:

 

15,94

 

m2

¶  

konyha: 1,88  m2

¶  a nevelői szoba többfunkciós, biztosított a dolgozók jó munkakörülménye





¶  mennyiségileg elegendő, minőségileg helyes összetételű táplálék biztosítása. 

Bölcs

ő

dénkben reggelit, tízórait, ebédet és uzsonnát kapnak a gyerekek. 

¶  Megfelelő konyhatechnik rjárásokat alkalmazva ügyelünk az élvezeti érték 

nyújtására is. 



¶  a felnőttek és a gyermekek ételei külön étla9étlján készülnek, kerüljük az azono ésl apa

nyagokat

¶  az élelmezést az Újkígyós Városgazdálkodási Nonprofit Kft által fenntartott Napközi 

konyha biztosítja

¶  az ételek elkészítéséhez Újkígyóson a városbmanmegtermelt és előállított zöldségféléket 

és tejtermékeket, húsárut használják fel a Békés Megyei Kormányhivatal Népegészségügyi 

Szakigazgatási Szerv engedélyével.

-lehetőséget biztosítunk a diétás speciális étrendet igénylő gyermekeknek a megfelelő étkeztetésér

e

Szempontjaink:

¶  változatosság, színben, formábmanösszehangoltság,

¶  idényszerűség,

¶  mesterséges ízfokozó anyagok használatának elkerülése,

¶  a gyermekek fejlettségének, önállósodásának megfelelő étkeztetési forma.

Fontosnak tartjuk, hogy a csoportbmanis kóstolja meg a kisgyermeknevelő az ételt, ezáltal is 

informálva a gyermeket az elé kerülő étel milyenségéről, kedvet keltve az evéshez. 

A kisgyermeknevelők példamutatással törekszenek a gyermekeknél az étkezési kedv 

fenntartására.

IV. Bölcsődei nevelés-gondozás

i alapelveink:



A gondozás a gyermekek fejlődése során egyre több nevelési elemet tartalmaz 0-3 éves életkorig.

A környezeti tényezők segítik vagy lelassítják az öröklött adottságok kibontakozását, ezért 

rendkívül fontos, hogy az új környezetben kialakított bölcsőde felszereltsége, feltételrendszere, 

szokásrendje, nevelési hatásai segítsék elő, hogy a gyermek egyéni fejlettségének megfelelően 

legyen képes a környezethez való legoptimálisabb alkalmazkodásra. 

A gondozás és nevelés egységének elve

A gondozás és nevelés elválaszthatatlmanegységet alkotnak. 

A nevelés tágabb, a gondozás szűkebb fogalom: a gondozás minden helyzetében nevelés is folyik,

a nevelés helyzetei, lehetőségei azonban nem korlátozódnak a gondozási helyzetekre.



Az egységes nevelési elv fontos szerepet játszik a gyermek fejl ezért 

a családi nevelés értékeit, hagyományait és szokásait tiszteletben tartva kell a bölcsődei nevelést 

folytatni.

Egyéni bánásmód elve

A kisgyermeknevelő meleg, szeretetteljes odafordulással, a gyermek életkori- és egyéni 

sajátosságait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés állapotát, hangulatát figyelembe véve 

segíti a gyermek (gyermekek) fejlődését. Megfelelő környezet kialakításával a kisgyermeknevelő 

biztosítja a napi tevékenységek sokoldalúságát, fenntartva a gyermek állandó érdeklődését.

Állandóság elve:

 

A gyermekek személyi-tárgyi környezetének állandóságát folyamatosan biztosítjuk.

A gyermekek biztonságát és fejlődését szolgálják a csoportszobák és a játszóudvar berendezési 

tárgyai.

A gyermeki személyiség tiszteletének elve

:

A nevelés alapja a pozitív megnyilvánulások támogatása, megerősítése, elismerése.

„Minden gyermek jónak születik.” - a megfelelő nevelés, gondozás ezt a tulajdonságot erősíti.



A bölcsődei nevelés-gondozás értékközvetítő és értékteremtő folyamat, amely a gyermeki 

személyiség teljes kibontakoztatására, a személyes, a szociális és a kognitív kompetenciák fejlődés

ének segítésére irányul az emberi jogok és az alapvető szabadságjogok tiszteletben tartásával.

Az aktivitás, az önállóság segítésének elve:

A kisgyermeknevelő-gondozó az élményszerzés lehetőségének biztosításával, saját 

példamutatásával, az egyes élethelyzeteknek a gyermek számára átláthatóvá, befogadhatóvá, 

kezelhető

való próbálkozások bátorításával segíti a tanulást. 



A biztonságos és tevékenységre motiváló környezet megteremtése, a próbálkozásokhoz elegendő 

idő biztosítása, a gyermek ösztönzése, véleményének figyelembevétele, a kompetenciájának 

megfelelő mértékű döntési lehető

gyermek felé irányuló szeretet, az elfogadás és empátia fokozza az aktivitást és az önállóság iránti

vágyat.

A gyermek elfogadása és személyiégének megbecsülése:

Törekszünk a személyi és tárgyi környezet állandóságára, hiszen a „saját” kisgyermeknevelő 

rendszer, a csoport és hely 

tájékozódáshoz, a jó szokások kialakulásához. 

A napirend folyamatossága, az egyes mozzanatok egymásra épüléséből fakadó ismétlődések, 

tájékozódási lehetőségek növelik a gyermek biztonságérzetét. 

A gyermekek új helyzetekhez való fokozatos hozzászoktatása segíti alkalmazkodásukat, a 

természetszer

űleg magában foglalja a fizikai és a pszichikai erőszak minden formájától való 

védelmet is. 

 

Pozitívumokra támaszkodás:

Fontos, hogy a gyermek kicsi korától kezdve

 az önállóságra törekedve vegyen részt a gondozási 

helyzetekben (kézmosás, törölközés, fésülködés, étkezés, öltözés, 

biliztetést, stb.), lehet

ősége 

legyen úgy próbálkoznia, hogy közben érzi a gondozónő figyelmét, biztatását, támogató 

segítségét.



Sikeres próbálkozásait megerő

együttműködési kedvet – a sikertelenségért viszont nem jár elmarasztalás. Lényeges, hogy a 

gondozási műveletekhez elegendő időt biztosítsunk, mivel az egyes mozzanatok megtanulása (pl.:

törekedtünk, hogy a kisgyermekek önállósági törekvéseit támogassuk, hagyjunk elég időt a 

tevékenységeikre.

Öltözködésnél a kisgyermeknevelő motiválja a gyerekek önállósági törekvéseit, kivár, biztatja és 

egyre több sikerélményhez juttatja a gyermeket, ezáltal növelve az önbizalmát.

A nevelés és gondozás egységének elve:



A gyermekkel foglalkozó felnszemé        lyiségbeli különbözásával – a 

gyermek elfogadásával, öntevékenységének biztosításával egyetértenek, az alapvető erkölcsi 

normákat egyeztetik, nézeteiket, nevelői gyakorlatukat egymáshoz közelítik.

V. Tevékenységi formák:

Feladataink

Az „én” fejlődése terén a szociális tanulás legfőbb eszköze a bölcsődés korban (0-3 éves korig) 

az utánzás, a mintakövetés - a felnőtt viselkedésének követése -, majd kiteljesedése a játékban.



A bölcsŖ

de játékos 

tevékenységei

¶  anyanyelvi nevelés: imee, vers, mondókák 

¶  zenei nevelés: ének, hangszeres játék, zenehallgatás, hangszeres játék, állatok, 

természet hangjait utánzó hangszeres játékok 

¶  gyümölcsnap: közös gyümölcspucolás, ismerkedés a gyümölcsök tulajdonságaival  

¶  

alkotójáték:

 

gyurmázás, festés, ragasztás, f

űzés, nyomdázás 

¶  torna, mozgásos tevékenység

¶  az időjárás figyelembe vétele mellett lehetőség szerint minden nap udvari játék! 

Mit nyújtunk a gyermekeknek? 



¶  egészséges és biztonságos környezet

¶  "saját” kisgyermeknevelőt

¶   szakszerű és szeretetteljes gondozás-nevelés

¶   a helyes higiénés szokások és viselkedési szabályok elsajátítása

¶   jól szervezett, rugalmas, folyamatos napirend

¶   sokféle játéklehetőség, önálló és szabadjáték, együtt játszás a társakkal: szobában, 

játszóudvaron 

¶   életkornak megfelelő, változatos játékeszközök, fejlesztő játékok

¶   zene- és imeehallgatás, bábozás

¶   firkálási, rajzolási lehetőségek, gyurmázás, festés

¶   játékos torna, a nagymozgás fejlődése

¶   a személyiség, a kreativitás kibontakozása

¶   a koruknak megfelelő tanulási lehetőségek, a megismerő-folyamatok fejlődése utánzás 

formájában

¶   azonos korú gyermekek megismerése, együtt játszás

¶   levegőzés, játék a szabadbman

¶  környezettudatos nevelés, már kisgyermekkortól tanulják meg „tisztelni”, óvni 

közvetlen és tágabb környezetüket

¶  napi négyszeri étkezést, korszer

ű

 és az életkornak megfelelő táplálkozás, orvosi 

javaslatra diétás étrend biztosítása

¶  

gondosomaösszeállított étrend

¶  

szakemberek bevonásával a korai fejlesztésben részesül

ő gyermekek 

fogadása integrált fo

rmában

¶  

 rendszeres gyermekorvosi felügyelet

¶  a védőnő és a gyermekjóléti szolgálat javaslatára figyelemmel kísérjük a hátrányos 



helyzetű és a halmozottmanhátrányos helyzetű gyermekek fejlődését a családban

VI. Az ellátottak és a szolgáltatást végzŖk jogainak védelme: 

 Az ellátottak jogainak védelme: 

¶  Az Érdekképviseleti Fórum célja a mélyebb megbeszélést igénylő szülő és 

kisgyermeknevelő közti konfliktus megoldása. A szülők érdekeit szülőcsoportos beszélgetéseken 

demokratikus formábmanmegválasztott képviselő védi. A gyermeknek joga van, hogy segítséget 

kapjon a saját családjábmantörténő neveléshez, személyiségének kibontakoztatásához, fejlődését 

veszélyeztető helyzet elhárításához, a társadalomba történő beilleszkedéshez.

¶  Sérülés, tartós betegség esetén a fejlődését segítő különleges ellátásban részesüljön.



¶  Fejlődésére ártalmas környezeti és társadalmi hatások, valamint az egészségére káros 

szerek ellen védelemben részesüljön.

¶  



 A szolgáltatást végzŖk jogai:

¶  A munkaköri leírás tartalmazza a szolgáltatást végzők jogait, kötelezettségeit

¶  Mindenki számára biztosítani kell a munkavégzéshez kapcsolódó megbecsülést, 

tiszteletben kell tartani emberi méltóságukat, személyiségi jogaikat, a munkavégzési 

körülményeket biztosítani kell

¶  Jogsérelem esetén panasszal fordulhatnak az intézményvezetőhöz, valamint a 

fenntartóhoz

VII. A szolgáltatást nyújtók folyamatos szakmai felkészültsége biztosításának módja, formái

A 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet írja elő a személyes gondoskodást végzők továbbképzési 

kötelezettségét és teljesítését, amely teljesítéséhez továbbképzési terv készül.



A továbbképzéseken elsajátított ismereteket felhasználjuk a napi 

gondozás-nevelés során.

A tapasztalatokat a nevelési értekezleten megosztjuk egymással. A szociális, gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi tevékenységet végző



¶  A szülők és a gyermekek ismerkedhetnek a bölcsődével még a felvétel előtt, kisgyermek

nevelők  minden esetben családlátogatást végeznek. 

¶  Megismerkednek otthonukbmana gyerekekkel, az otthoni szokásokkal.

A Szülővel történő fokozatos befogadás - adaptáció:  

¶   A beszoktatást szülő őséget ad arra,

 hogy a lehető legkíméletesebben történjen az elválás, és a gyermek biztonságban érezze magát 

az új környezetben. Az anya vagy apa jelenléte megkönnyíti a gyermek számára az új környezet 

elfogadását, elősegíti a bölcsődei kisgyeremeknevelővel  való jó kapcsolat, érzelmi kötődés 

kialakulását. A szülő



Érkezéskor a szülkisgyermeknevel tájékoztatja a szül

A napi beszélgetések formálják a kapcsolatot, erősítik a bizalmat, lehetővé teszik a gyermek és 

egymás minél teljesebb megismerését, a nevelés összehangolását.

¶  A „saját” kisgyermeknevelő ír



Bölcsőde és óvoda kapcsolata

A két intézmény között fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakítása, amely a kölcsönös 

érdeklődés révén lehetővé teszi egyeámunkájának, céljainak megismerését, megértését, ezáltal 

a gyermekek számára az átmenet is zökkenőmentesebbé válhat. 

A bölcsőde és óvoda integráltan működik, a bölcsődés korú gyermekek ellátása a bölcsődei 

nevelés-gondozásra vonatkozó elvi, szakmai-módszertani előírások alapján, személyi és 



tárgyi feltételek biztosításával történik.

elismerésén alapuló együttműködés. 

Egyéb kapcsolatok

A kompetenciahatárok kölcsönös tiszteletben tartasvalA koperatív kapcsolatot alakítunok i 

mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a családok kapcsolatba kerülnek. Többek között: 

Védőnői Szolgálat, Házi Gyermekorvosi Szolgálat, „Ezüstág”Gondozási Központ Gyermekjóléti ,

és  Családsegítő Szolgálat, Gyámhatóság, Esélypedagógiai Központ, azon belül.

A városunkbmanmüködő civil szervezetekkel az együttműködés sok tekintetben hozzájárul a bölcs

ődei ellátás fejlődéséhez. 

X.  A gyermek egyéni dokumentációja

Gyógypedagógus által vezetett dokumentáció:

¶  egyéni fejlesztési terv, amely a fejlődést követve változhat,

¶  

csoportos foglalkozás tervezete,

¶  

gyógypedagógiai szakvélemény készítése szakért

ői bizottsági és szakvizsgálathoz.

KisgyermeknevelŖ által vezetett dokumentáció



A “Bölcsődei gyermek egészségügyi törzslap” -ját minden beíratott gyermekről a saját 

kisgyermeknevelő-gondozó vezeti rendszeresen. 

ÜzenŖ füzet

A kapcsolattartás írásos eszköze a szülő és a kisgyermeknevelő között a gyermekről szól. Az 

esetenkénti jelentősebb események mellett tájékoztatjuk írásban is a szülőket gyermekük 

bölcsődei életéről.

Csoportnapló

A naponkénti, gyermekenkénti bejegyzések segítik a havonkénti, negyedévenkénti összefoglalók 

készítését.

FejlŖdési lap A gyermek fejlődését nyomon követő dokumentum vezetése alkalomszerűen, 

amikor változás következik be a gyermek fejlődésében.

A bejegyzések szempontjai:



¶  a gyermek érzelmi állapota,

¶  szülőkhöz, társaihoz, kisgyermeknevelƀjéhez fűződ

ő

 viszonya,

¶  gondozási műveletek alatti viselkedése, önállósodása,

¶  játéktevékenysége,

¶  mozgásfejlődése, értelmi fejlődése.

Szakmai látogatások rendje

A szakmai látogatásokat, a módszertani ellenőrzést a Békés Megyei Kormányhivatal és az Igazság

ügyi Főosztály Szociális 

és Gyámügyi Osztály a bölcsődével egyeztetett időpont szerint végzi. A látogatásoknak 

elsősorban a szakmai munka segítése és a törvényes működés a célja.

Kiterjed:

¶  a napirendre,

¶  a gondozás-nevelés színvonalának megfigyelésére,

¶  élelmezésre, étlapra,

¶  

gondozón

ői adminisztráció megtekintésére,

¶  

aktuális problémák megbeszélésére.

A látogatásokról írásos feljegyzés készül.



XI. Intézményünk sajátosságai





¶  karácsonyi ünnepség

¶  farsangi ünnepség

¶  anyák napi ünnepség

¶  Föld napja 

¶  gyermeknap



A szakmai programban foglaltak jellemzik a bölcsődében dolgozók szakmai törekvéseit. 

Célunk:

A fent megfogalmazottak maradéktalmanmegvalósítása. 

A program irányelvei 3 évre irányadóak, ezen belül szükség esetén minden év március 31-ig 

lehetséges a módosítások végrehajtása. 

A végrehajtáshoz szükséges személyi és tárgyi feltételek biztosításáért a szakmai vezető a felelős.

 

A szakmai tartalom megvalósításáért az intézmény valamennrT7lgozója felel ősséggel tartozik. 

A Közös Igazgatású Óvodai és BölcsŖdei Intézmény szervezeti felé

pítése:Intézményvezető



(közös igazgatású intézmény)

                         

Gazdasági munkatárs



(fenntartó részér     Szakmai vezet

    

gyermekorvos

Kisgyermeknevelő-gondozó

Gyógypedagógus, gyógypedagógiai segítő munkatárs

Dajkák, technikai dolgozók

……………………………….                         ……………………………

     Szabó Illésné                                          Balogh Lászlóné

         szakmai vezető                                        intézményvezető

                                   

                                                                                   

Mellékletek:

HÁZIREND



A bölcsőde elérhetőségei:      Közös Igazgatású Óvodai és Bölcsődei Intézmény

     5661 Újkígyós, Kossuth u. 33.

     Tel.: 66/254-596

     E-mail: bolcsode@ujkigyos.hu

1. A bölcsőde működési rendje

A bölcsőde – amely a székhelyóvoda címén, tagintézményként működik – naponta reggel 6 órától

fogadja az érkező gyermekeket. Kérjük, hogy lehetőleg 8 óráig érkezzenek meg a bölcsődébe, 

mert 81.0. - 82.2.-ig folyik a reggeliztetés. 

A gyermek hazavitelére du. 17 óráig vmanlehetőség. 

2. A bölcsődéb

ő

l a gyermeket csak a szülő vagy az általa megbízott – kisgyermeknevelőnek bemu

tatott

 

- személy viheti el. 14 év alatti ezzel a feladattal nem bízható meg. 

3. A bölcsődei öltözői részben minden gyermeknek külön, jellel ellátott szekrénye vmana ruhák 

tárolására. Kérjük, hogy csak a legszükségesebbeket tárolják a szekrényben, mert a bölcsődében 

hagyott

, illetve a gyermeken lév

ő

 vagy hozott tárgyakért felel

ő

sséget

 nem tudunk vállalni.

4.  A bölcsődét havi

 rendszerességgel látogatja a gyermekorvos, szül

ő

i kérésre megvizsgálja a 

gyermeket és gyógyszert ír fel. Ez azonban nem azt jelenti, hogy beteg gyermek is látogathatja a 



bölcsődét. A lázas (37,5 Co és ennél magasabb), hasmenéses, hányó gyermek bölcsődébe nem 

hozható. 

A családban előforduló fertőző betegségről a bölcsődét értesíteni kell. 

5. Abban az esetben, ha a gyermek megbetegszik a bölcsődében, a kisgyermeknevelő-gondozó mi

nden esetben értesíti a szülőt, illetve hozzátartozót. Kérjük, hogy ilyen estben minél előbb 

gondoskodjanak a gyermek hazaviteléről, illetve orvosi ellátásáról, ezzel is növelve a mielőbbi 

gyógyulás esélyét. A betegségből felgyógyult gyermeket csak orvosi igazolással tudjuk fogadni. 

Hiányzás esetén a bejelentést követő naptól tudjuk figyelembe venni a távolmaradás tényét a 

térítési díjaknál. 

6. A gyermek bölcsődei távolmaradását a bölcsődei napi jelentés kimutatás naplóba a C3354- r. 

sz. alapján szükséges nyilvántartani. A szülő minden esetben köteles bejelenteni a mulasztás okát 

a kisgyermeknevelnek.

7. A család és a bölcsőde kapcsolatának erősítésére lehetőséget nyújt a szülővel történő 

beszoktatáson túl a kisgyermeknevelő-szülő

 napi találkozása, a családlátogatás

ok mellett a szülői 

értekezletek is. Az üzenő füzetbe történő bejegyzéseiket szívesen vesszük, akár a gyermek 

egészségi állapotára, akár a gyermek fejlődésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

8. A gyermek kiegyensúlyozott fejlődése érdekében nagyon fontos, hogy a család és a bölcsőde 



forduljon a gyermek felé. Ez mind a gyermeknek, mind a családnak és 

a bölcsődének is könnyebbé teszi a mindennapokat.

9. Kérjük, hogy a térítési díjat az előre jelzett napokon pontosan fizessék be. A térítési díj 

őde

munkatervében kell meghatározni (pl.: gyermektorna).

A gyermekvédelmi törvény előírásai alapján az intézmény fenntartója által megállapított 

szabályok szerint az étkezéssel összefüggő térítési díjakról, azok mértékéről és az esetleges 

kedvezményekről nevelési évenként a képviselő-testület dönt, figyelembe véve az érvényben 

lévő jogszabályokat.

Az étkezési térítési díjakat havonta előre, minden hó 10. napjáig személyesen az intézményben 

kell befizetni. Az intézmény az igénybe nem vett étkezésekre előre befizetett díjat túlfizetésként 

a következő hónapra elszámolja vagy a szülő részére visszajuttatja.

Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék az intézmény vezetőjét, aki felvilágosítással és 

segítőkészséggel áll sz

íves rendelkezésükre. A fizetési rend betartását köszönjük!

10. A bölcsőde területén és annak 5 méteres környezetében, valamint a bölcsőde udvarán a 

dohányzás szigorúan TILOS!

11. A babakocsikat az erre kijelölt helyen tároljuk.

12. A bölcső

st

a szülők igényeihez igazodva a fenntartó állapítja meg, melyről a szülőket minden év március 15-



ig tájékoztatni kell. Az esetleges nyári zárás idején a szülők igényei szerint ügyeletet biztosítunk.

13. A bölcsődei jelentkezés folyamatosan, egész évben történik. 

Feltétele: 

¶  a gyermek(ek) szülei dolgoznak,

¶  a gyermek(ek) felügyelete a családbmannem biztosított, és a Gyermekjóléti Szolgálat 

vagy a védőnő, a gyermekorvos javaslatot tesz a felvételre,

¶  ha a férőhely száma lehető

gyermek. 

14. Megszűnik a bölcsődei elhelyezés, ha:



¶  a gyermek szüleinek megszűnik a munkahelye és a gyermeke ellátásáról tudnak gondosk

odni,

¶  a szülő kettős ellátásban részesül (GYED, főállású anya, stb.),

¶  a gyermek óvodás korba lépett, és a bölcsőde igazolja az óvodába lépéshez szükséges 

fejlettséget,

¶  az adott nevelési év szeptemberéig a gy w0 eé
y0Ntteig 3. életévét.

¶  a Gyvt. 37/A. § (2) bekezdése értelmében az önkéntesen igénybe vett gyermekjóléti 

ellátás megszüntetését a jogosult, illetve törvényes képviselője kérelmezheti, melynek alapján az 

intézményvezető az ellátást megszünteti. Az ellátás a megegyezés időpontjában, illetve ennek 

hiányában a megállapodásban foglaltak szerint szűnik meg.

15. A bölcsődei ellátás megszüntetésének súlyos esetei:

¶  

ha a bölcs

ő

bölcsődében nem gondozható, illetve magatartása veszélyezteti a többi gyermek egészségét,

¶  a Gyvt. 37/A. § (3) bekezdése szerint az intézményvezető az önkéntesen igénybe vett 

az ellátás felté

telei, okai már nem állnak fenn,

¶  

amennyiben a gyermek bölcs

ődei ellátását több alkalommal és legalább egybefüggő 10 

napig indokolatlanf0zm veszik igénybe, az a gyermekjóléti alapellátás keretében biztosított 

gyermekek napközbeni ellátásának (bölcsődei ellátás) megszűntetését vonhatja maga után. Az 



ismételt indokolatlan hiányzás a házirend súlyos megsértésének minősül! Indokolatlan hiányzás 

esetén a szülő, törvényes képviselő részére levélben felszólítás kerül kiküldésre, hogy igazolja a 

gyermek távollétét. Amennyiben erre a levél kézhezvételétől számított 5 napon belül nem kerül 

sor, a gyermek bölcsődei jogviszonya megszüntetésre kerül.

Érdekképviseleti Fórum mŤködése

A bölcsődék Érdekképviseleti Fórumot működtetnek, melynek munkájában a szülők, a dolgozók 

és az önkormányzat képviselői vesznek részt. A FóruiAeE FlneBAéde legalább évente egy 

alkalommal ülésezik. 



Az Érdekképviseleti Fórum dönt az eFterjesztett intézményi panaszokról,

 intézkedéseket kezdeményez az önkormányzatnál, az Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi 

Szolgálat megyei intézeténél, és más hatáskörrel rendelkező szervnél.

Az Érdekképviseleti Fórumnak címzett panaszt az intézményvezetőnél kell benyújtani. Az intézm

ényvezető haladéktalanul értesíti az Érdekképviseleti Fórum elnökét a panasz benyújtásáról. 

Az Érdekképviseleti Fórum ülését az elnök hívja össze. A panasztevőt kifejezett kérelmére az 

Érdekképviseleti Fórum ülésén meg kell hallgatni.

A panasztevőt az elnök értesíti az ülés időpontjáról azzal, hogy távolmaradása az ülés 



a) az ellátás tartamáról és feltételeiről,

b) az intézmény által vezetett, reá vonatkozó nyilvántartásokról,

c) az ellátásra jogosult gyermek és hozzátartozói közötti kapcsolattartásról, különösen a távozás 

és a visszatérés rendjéről,

d) az érték- és vagyonmegőrzés módjáról,

e) az intézmény házirendjéről,

f) panaszjoga gyakorlásának módjáról,

g) a fizetendő térítési, illetve gondozási díjról,

h) a jogosult jogait és érdekeit képviselő érdekképviseleti fórumról.

Gyermekek Tavaszi napirendje



Kiscsoport

 „A gyermekek egészséges fejlődéséhez, fejlesztéséhez a napirend biztosítja a kereteket”

Időkeret Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30



Nagycsoport

 „A gyermekek egészséges fejlődéséhez, fejlesztéséhez a napirend biztosítja a kereteket”

Időkeret Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30

08:2,9:00

09:00-09:20

09:20,:00



Gyermekek nyári napirendje

Kiscsoport

 „A gyermekek egészséges fejlődéséhez, fejlesztéséhez a napirend biztosítja a kereteket”



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30
08:2,9:00

09:00-09:20

09:20,:00



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30
08:2,9:00

09:00-09:20

09:20,:00



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30



Id

őkeret

Tevékenység
06:00,86:0

08:00-08:30
08:2,9:00

09:00-09:20

09:20,:00


